
ประเภท
มาตรการหรือกิจกรรมส าคัญ 

(Key Activetirs)
แผนงาน/กิจกรรม เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ

ปรับปรุง การพัฒนาทรัพยากรบุคคล การจัดการความรู้
ด้านการรักษาและ
แก้ไขปัญหาฟันตก
กระและฟลูออไรด์
สูงในน ้าบริโภค

เพ่ือเป็นการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรให้เข้าใจระเบียบ
และการท้างานของ
หน่วยงานและพัฒนาการ
ปฏิบัติงานของตนเองให้มี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลท่ีดีขึ น

ร้อยละของบุคลากรท่ี
มีความพึงพอใจต่อ
การประชุม เท่ากับ 
ร้อยละ 80

ยกเลิก ทพ.ญ สิริกัลยา เวชพร

เพ่ิมเติม การส่งเสริมสวัสดิการ การจัดบริการรถ
รับ-ส่ง เจ้าหน้าท่ี
ร่วมในพิธีงานศพ 
และจัดส่งเงิน
ช่วยเหลือตาม
หลักเกณฑ์ก้าหนด

เพ่ือเป็นสวัสดิการ เสริมสร้าง
ขวัญ และก้าลังใจในการ
ปฏิบัติงานแก่เจ้าหน้าท่ีของ
ศูนย์ทันตสาธารณสุข
ระหว่างประเทศ

ต้ังแต่วันท่ี 4 มิถุนายน 
62 เป็นต้นไป

คุณราตรี เหนือกลาง

แบบรายงานการเพ่ิมเติมและปรับปรุงแผนปฏิบัติการเสริมสร้างความผูกพันของบุคลากร
หน่วยงาน ศูนย์ทันตสาธารณสุขระหว่างประเทศ

เอกสารหมายเลข 3


