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ปัญหาที่อยากแก้
ล าดับ หัวข้อ

คุณธรรม 5 
ประการ

Happy 8 กิจกรรม

1 การสร้ า งความรอบรู้ ด้ าน
คุณธรรม ความซื่อสัตย์ สุจริต

พอเพียง วินัย 
สุจริต 

จิตอาสา กตัญญู

Happy Brain
(หาความรู้)

• สร้างความรอบรู้ด้านคุณธรรม 5 ประการ 
• จรรยาข้าราชการกรมอนามัยให้แก่บุคลากร

2 การสร้างการสื่อสารที่ดีภายใน
องค์กร

กตัญญู Happy 
Society 
(สังคมดี)

• กิจกรรมรดน  าด าหัว ปีใหม่
• ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการอวยพรวันเกิดแก่บุคลากร
• การยกย่องชื่นชมยินดี เมื่อเพื่อนร่วมงานท าความดี 

หรือได้รับรางวัล ผลงานดีเด่น และโอกาสต่างๆ
• การสอนงานเพื่อถ่ายทอดความดีจากรุ่นพี่สู่รุ่นน้อง 

(KM)
3 การส่งเสริมบุคลากรให้มีจิต

บริการ (Service Mind)
จิตอาสา Happy Heart 

(น  าใจงาม)
• โครงการฟันดี สดุดีสมเด็จย่า ในวันทันตสาธารณสุข 

21 ตุลาคม 2568
• ให้บริการด้วยความโปร่งใส เท่าเทียม ไม่เลือกปฏิบัติ
• จับบัตรคิวตามคิว



ปัญหาที่อยากแก้ (2)
ล าดับ หัวข้อ

คุณธรรม 5 
ประการ

Happy 8 กิจกรรม

4 การปรับปรุงสภาพแวดล้อมใน
การท างาน

จิตอาสา Happy Heart 
(น  าใจงาม)

• ปรับปรุงลาดจอดรถ
• 5 ส. บริเวณของตนเองและพื นที่ส่วนรวม/

สร้าง safety zone 
• กิจกรรมการป้องกันและระงับอัคคีภัยในสถานที่

ท างาน
5 การสร้ า งกระบวนการคิ ด

แยกแยะผลประโยชน์ส่วนตน
กับส่วนรวม

สุจริต Happy Soul 
(ทางสงบ)

• ประกาศเจตนารมย์ต่อต้านทุจริต
• ไม่รับกระเช้าของขวัญ หรือเงิน No gift Policy
• ประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันในการขับเคลื่อน

หน่วยงานให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ
• ประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันในการป้องกันและ

แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ
ในการท างาน



ล าดับ หัวข้อ
คุณธรรม 5 
ประการ

Happy 8 กิจกรรม

1 การส่งเสริมความรอบรู้เรื่อง
สุขภาพให้กับประชาชน

จิตอาสา Happy Heart 
(น  าใจงาม)

✓ กิจกรรมจิตอาสาศูนย์ทันตฯ สร้างยิ มสวย ฟันใส สู่สังคม 
✓ กิจกรรมฟันดี สดุดีสมเด็จย่า ในวันทันตสาธารณสุข 21 ตุลาคม 

2568

2 การส่ ง เส ริ ม ให้บุ คลากร
มีชมรมตามความสนใจ เพื่อ
ท ากิจกรรมสร้างความผูกพัน
ในหน่วยงาน

กตัญญู Happy Family 
(ครอบครัวด)ี

✓ กิจกรรมท าบุญตักบาตรเนื่องในวันครบรอบก่อตั งหน่วยงาน
✓ กิจกรรมถวายเทียนพรรษา
✓ กิจกรรมยี่เป็งร าลึก
✓ กิจกรรมสันทนาการ เล่นกีฬาฮาเฮ 
✓ กิจกรรมส่งเสริมการออกก าลังกายหลังเลิกงาน  

3 การส่ง เสริมการสอนงาน
รุ่นพี่สู่รุ่นน้อง

วินัย/ 
ความผูกพัน

Happy Brain 
(หาความรู้)

✓ ถ่ายทอดงานให้แก่ผู้อื่น และรุ่นน้อง Coaching
✓ งานมุทิตาจิตแก่ผู้เกษียณอายุราชการ
✓ กิจกรรมสร้างความรอบรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (KM) แลกเปลี่ยน

ประสบการณ์

ความดีที่อยากท า



ล าดับ หัวข้อ
คุณธรรม 5 
ประการ

Happy 8 กิจกรรม

4 การส่งเสริมบุคลากรเป็น
ต้นแบบด้านพอเพียง วินัย 
สุจริต จิตอาสา

พอเพียง Happy Money 
(ปลอดหนี )

✓ โครงการเพาะเห็ดสร้างอาชีพ 
✓ การวางแผนทางการเงิน (clinic)
✓ คัดเลือกคนดีศรีอนามัยของหน่วยงาน
✓ ตู้ปันสุข / สมุดความดี
✓ MOU ธนาคารออมสิน
✓ ออมเงินในสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่

5 การส่งเสริมบุคลากรเป็น
ต้นแบบด้านสุขภาพ

วินัย Happy Body 
(สุขภาพดี)

✓ ส่งเสริมการออกก าลังกายตามความสนใจ
✓ กิจกรรมตรวจสุขภาพประจ าปี
✓ กิจกรรมสร้างความรอบรู้ด้านทันตสาธารณสุขแก่บุคลากร

ศูนย์ทันตสาธารณสุขระหว่างประเทศ

6 ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม ป ร ะ ห ยั ด
ท รั พ ย า ก ร  ล ด ก า ร ใ ช้
ทรัพยากรและวัสดุส านักงาน

พอเพียง Happy Society 
(สังคมดี)

✓ รณรงค์ใช้กระดาษ reuse 
✓ ประหยัดน  า ไฟ แอร์ เครื่องฟอกอากาศ (ปิดเมื่อไม่ใช้งาน) 

ความดีที่อยากท า (2)



ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

Contents Here Contents Here Contents Here Contents Here

เสียงเล็กๆ 1 เสียง
ช่วยกันพัฒนาหน่วยงาน

ของเรา
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